Onderstaande leden van de Vooruitstrevende Hervormings- Partij (VHP):

1. Nemen beginselen van respect, integriteit en solidariteit alsmede principes
van rechtstaat en democratie in acht.

2. Onderschrijven het belang van rust, eenheid en consensus in het proces van
Hoofdbestuursformatie en stellen vast zich collectief en intensief in te zetten
zulks inhoud te geven.

3. Wensen indachtig de aspiraties van de achterban te handelen om de partij
groter, sterker, dynamischer en transparanter te maken.

4. Tonen ambitie om de partij-politicke kracht zowel intern als extern drastisch
te verbeteren, door ondermeer:

- Verhoging van de eenheid en harmonie onder VHP-ers en gewezen partij-
genoten.

- Integrale aanpassing van de Statuten en het huishoudelijk Reglement.

- Institutionele invulling en versterking van de Partij.

5. Bevorderen de samenstelling van één kandidaten-Hoofdbestuurslijst met
voldoende, realistisch en aanvaardbaar evenwicht in : geografie, etniciteit,
religie, gender en doorstroming.

6. Achten het gewenst dat het Dagelijks Bestuur van het Hoofdbestuur met
ondervoorzitters wordt uitgebreid alsmede de voorzitters van de Adviesraad
en het Wetenschappelijk Bureau bij besluitvormingsprocessen waardig en
functioneel worden betrokken.

7. Zetten zich in om de bestuursperiode 2011-2016 mede het karakter te geven
van een vioeiende overgang die een goede verbinding moet bewerkstelligen
tussen de verworvenheden van het verleden en de nieuwe uitdagingen en
perspectieven.

8. Achten het noodzakelijk om te geraken tot de instelling van een Politieke Raad
ten einde de kennis van ervaren en daarvoor in aanmerking komende VHP-ers
adequaat in te zetten voor de verdere ontwikkeling van de partij.

9. Initieren het proces om te geraken tot vorming van een nieuw Hoofdbestuur,
Adviesraad, Wetenschappelijk Bureau en Politieke Raad, die door intensieve
communicatie met de structuren en prominenten inhoud zal krijgen.

10. Houden de idealen van Voorzitter J. Lachmon in ere.
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