Het VOS-directeurenberaad

Aan: de minister van het ministerie
van Onderwijs, Wetenschap & Cultuur
Mw. drs. L. Ferrier

Betreft: open brief'aan de minister van het MinOWC

Paramaribo, 2 oktober 2018

Geachte minister,

De afgelopen week werd het VOS-directeurenberaad wederom geconfronteerd met uw uitspraken als
minister van Onderwijs, Wetenschap en Cultuur betreffende het onderwijs en zijn actoren welke als

zeer schadelijk en denigrerend voor het onderwijsveld worden ervaren.

Na uw volledig gesprek in “Bakana Tori” d.d. 26 september 2018 te hebben beluisterd, wenst het

Beraad het volgende over de uitspraken aan te geven:

e Uitspraken in de strekking van “leerkrachten hebben niet geinvesteerd in (hun) educatie, maar
hebben het geld gebruikt om “weave™ te kopen™, hebben het Beraad diep geraakt. Dat u via de pers
hiervoor uw verontschuldiging hebt aangeboden, geeft aan dat u bereid bent, gedane uitspraken in
het juiste licht te plaatsen en te rectificeren. Dit wordt ten zeerste gewaardeerd door het Beraad;

e De kwestie “ Valies en zijn fictieve uren™ heeft onze aandacht omdat deze uitspraak over fictieve
uren niet alleen leden van het Beraad maar ook de rest van de lerarenpopulatie treft. Leraren in
dienst van het MinOWC kunnen, volgens de bestaande figerende regeling, drie (3) taken
toebedeeld krijgen:

1. Lestaken: lesuren waarin de leraar lesgeeft aan klassen in een specifiek vak; in het
Surinaams onderwijs zijn deze ook bekend als “effectieve lesuren™.
2. Lesgebonden taken: lesuren waarin voor- of nawerk van de lestaken worden gedaan,

bijvoorbeeld, practicum.

(V3]

Niet-lesgebonden taken: ’bijvoorbeeld, taken ter bevordering van de deskundigheid van de
leraar, taken als (inter) sektievoorzitter, als decaan, als begeleider van stagiaires,
herkansers, olympiades en schoolsportactiviteiten. En onder niet-lesgebonden taken vallen
ook taken voor benoemde commissicleden zoals die van de verificatiecommissie,

secretaris van de examencommissie, curriculumontwikkeling, etc.

Niet-lesgebonden taakuren worden door het MinOWC onder de noemer * fictieve uren™ geplaatst.

Bijvoorbeeld, leden van een onderwijscommissie worden voor hun werkzaamheden door het



MinOWC in “ fictieve uren” uitbetaald, gelijk de betaling van lesuren. De reden hiertoe was dat de
leden veelal deskundigen in het onderwijsveld zijn en het ministerie een modus zocht om hen rechtens
hun werkzaamheden te betalen. Omdat het honorarium van leraren in lesuren is uitgedrukt, heeft men
voor deze benaming gekozen. “ Fictief” wekt echter de indruk dat de leraren in hun niet-lesgebonden
taken geen werk verrichten. Vergoeding van fictieve lesuren is niets anders dan de betaling die de
leraar ontvangt voor meerwerk. De benaming “fictieve uren” is meermalen door het Beraad als
zorgpunt aangekaart in zijn besprekingen met leden van de Presidentigle Werkgroep en met de Vice

President.
Het Beraad dringt hierbij wederom aan door u ontvangen te worden voor een gesprek. Teveel zaken,
het onderwijs rakende, wachten op een adequate oplossing. Het VOS-directeurenberaad kan en wil

hierin een bijdrage leveren in het belang van het Surinaams kind.

Het Beraad kijkt uit naar een spoedig onderhoud met u.

Hoogachtend,

Het VOS-directeurenberaad:

Dhr. B. Soemeer T TT——
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