
 

 
ACTIE nodig voor GELIJKHEID! 

 

Vandaag, Internationale Dag van de Vrouw, staan wij stil bij de betekenis van de vrouw in onze samenleving. 
Dat de vrouw multi-getalenteerd en multi-inzetbaar is, is allang geen geheim meer. Dat de aanwezigheid van 
vrouwen in ondernemerschap en de politiek tot verbeterde resultaten leidt en corruptie vermindert is een door 
onderzoek bewezen feit. Logischer wijs, zouden wij dan mogen verwachten dat wij in alle instituten en 
organisaties vrouwen zouden tegenkomen in de hoogste functies net zo vaak als mannen. Toch is dat niet zo. 
Er is nog heel veel werk aan de winkel. 

GENERATION OF EQUALITY 

Het is 25 jaar geleden dat het Beijing Platform voor Actie gestalte kreeg.  Vandaag de dag staan vele 
verworvenheden en nog te verwerven kansen voor gelijke participatie van vrouwen onder druk. 
Klimaatsverandering, een verruwende politiek die soms subtiel poogt vrouwen het hoogste leiderschap te 
onthouden en het bagatelliseren van het grote belang van gendergelijkheid vormen grote bedreigingen. Deze 
bedreigingen moeten direct en adekwaat aangepakt worden. En dat is een opdracht aan ons allen. Vandaag, 8 
maart 2020, is een goed moment om daar actief aan te beginnen.  Niet alleen aan het werk, maar ook aan de 
strategiën die wij moeten inzetten om vrouwen, jong en oud, de volledige ruimte te geven om hun talenten, 
kennis en kunde volledig in te zetten in onze ontwikkeling van het land. Alleen dan zal ieder van ons, in het 
bijzonder elke vrouw, ongeacht haar achtergrond, volledig kunnen participeren en zich volledig kunnen 
ontplooien. En het succes van de vrouw is het succes van Suriname.  

De huidige generatie van jonge Surinamers moet de generatie zijn van gelijkheid en gelijkwaardigheid, 
Generation Equality. Met concrete acties moeten de verschillende belangengroepen bijeen gebracht worden.  

HET IS TIJD VOOR ACTIE! 

Verenigde en gezamenlijke acties zijn nodig, zodat wij, vrouwen, meer dan 25 procent van de ruimte innemen 
die beschikbaar is in de cirkels van macht en invloed. DA’91 gaat voor 50/50 invulling van alle posities van macht 
en invloed. Dat wil zeggen dat er 50% mannen en 50% vrouwen moeten zijn, zowel in politiek als in 
ondernemerschap. Dit moet want er is alleen sprake van gelijkheid wanneer vrouwen 50%, dus een gelijk 
aandeel hebben in macht en invloed. En alleen dan is het genoeg! 

GEZAMENLIJKE ACTIE VOOR GELIJKHEID 

Openlijke of subtiele tegenstand in dit traject zal ons niet ontmoedigen. Steeds verder vooruit en nimmer achteruit 
is ons motto! Jongeren en vooral jonge vrouwen in onze samenleving, geven aan dat zij gereed zijn voor de 
taak. En wij zijn het ook. Nu is het moment om als vrouwen verenigd, de positieve verandering vorm te geven 
als cruciaal onderdeel van onze Nieuwe Republiek. Ieder van ons kan daarin een rol spelen door op te staan 
tegen stereotypering, door de prestaties van vrouwen te memoreren en door bewust te zijn en ook anderen 
bewust te houden van vooroordelen! 

Een verhevigde strijd is nodig tegen o.a. geweld tegen vrouwen en voor gelijke betaling en waardering. Er is 
geen tijd om te rusten! En vergeet niet: Uw ondersteuning en actieve participatie maakt het verschil. Een 
Suriname waar macht en invloed gelijk verdeeld zijn tussen mannen en vrouwen is een Suriname dat in staat is 
tot duurzame ontwikkeling nu en in de toekomst, een Nieuwe Republiek. 

Namens DA’91 wens ik u een fijne Internationale Dag van de Vrouw! 

Angelic del Castilho, MA.BSc. 

Voorzitter. 
 


